基隆市輔導中輟學生有功人員獎勵實施要點
99年11月2日第1417次市務會議決議通過
99年11月9日基府教特貳字第0990181991號函頒
101年1月9日基府教特貳字第1010140922號函修正
1、 為提升基隆市(以下簡稱本市)中輟學生之輔導工作績效，特依據國民中小學中途輟學學生通報及復學輔導辦法第十二條規定，訂定本要點。

2、 獎勵對象為對本市輔導中輟學生有具體成效之人員、單位或團體。

3、 擬受獎勵者應具備下列推薦條件之ㄧ：

(1) 早期發現有中輟之虞學生，並積極輔導防患於未然，且有具體事實之個人、單位或團體。

(2) 長期持續輔導、追蹤協尋個案，經適當輔導使能安心學習、順利畢業或結業，具有具體事實之個人、單位或團體。

(3) 能主動認輔中、虞輟個案，並有具體事蹟之個人、單位或團體。

(4) 其他於中輟輔導或協尋有具體事蹟者。

4、 推薦程序如下：

(1) 各單位應於推薦前進行查證及初審。

(2) 各單位應列舉具體事實，依推薦表格式如附件詳實填寫有關資料。

(3) 各單位於每年二月十日前檢具相關資料送基隆市政府教育處(以下簡稱教育處)審查。

5、 由教育處組成審查小組進行審查作業，必要時得訪談相關人員。
6、 凡經審查為優良者，於該年度本市強迫入學委員會暨跨局處中輟督導會報中公開表揚，並建請所屬單位核予主要輔導有功者一至二人於嘉獎額度內辦理敘獎獎，以資鼓勵。

7、 辦理獎勵應注意事項如下：

(1) 表揚事蹟以三年內事蹟為主(同一成功案例不得再推薦)。

(2) 每單位以推薦一名人員(單位/團體)參加為原則。

(3) 推薦團體需為政府立案之團體。

8、 本要點經市務會議討論通過後函頒實施。

 附件
	基隆市輔導中輟學生有功人員獎勵推薦表

	姓名
	　
	電話
	（O）
（H）
	　

	性別
	                         
	年齡
	　
	
	
	　

	通訊地址
	　
	簡歷
	　

	服務單位
	　
	
	

	· 符合推薦條件
	· 早期發現有中輟之虞學生，並積極輔導防患於未然，且有具體事實之個人、單位或團體。

	
	· 長期持續輔導、追蹤協尋個案，經適當輔導使能安心學習、順利畢業或結業，具有具體
   事實之個人、單位或團體。

	
	□能主動認輔中、虞輟個案，並有具體事蹟之個人、單位或團體。

	
	□其他於中輟輔導或協尋有具體事蹟者。

	個案中輟概述
	

	個案成功概述
	

	受推薦人員自述

	

	具體優良事蹟


	

	推薦單位初審意見
	　


	備註：
1. 請於「具體優良事蹟」欄位中，就組織運作及資源運用、中輟預防、中輟協尋、復學輔導或復學就讀…等執行項目，具體說明執行措施及解決困境策略。

2. 本表如不敷使用，請自行影印增頁Ａ4；有關學生個案身分資訊，請以化名方式敘寫。

	承辦人:
	
	主任:
	
	校長/單位主管:
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